1<

Bildungswerk
Miinchen und Oberbayern

Pressemitteilung

Wasser marsch mit modernster Technik

Die Adolf-Kolping-Berufsschule freut sich iUiber eine groRzligige Spende

Fur Unterrichtszwecke hat die Adolf-Kolping-Berufsschule in Minchen einen
nagelneuen ,Trinkwasser-Hausanschluss“ bekommen, denn der bisherige
Versuchsaufbau war in die Jahre gekommen. Gespendet wurde die Anlage von der
Firma Alfred Bock in Zusammenarbeit mit dem Hersteller Grinbeck.

Minchen, 03.02. — Sicherlich mehrere Jahrzehnte war der Versuchsstand wohl alt, so
genau weild es keiner mehr. Auf jeden Fall so alt, dass man damit nicht mehr wirklich
unterrichten konnte, ist sich Florian Bauer, Lehrer fir Anlagenmechanik sicher. So freut er
sich riesig, dass er und seine Schiler an der Adolf-Kolping-Berufsschule Minchen kiinftig
mit einer neuen, hochmodernen Anlage arbeiten kdnnen, die jetzt Gbergeben wurde. Zur
Verfligung gestellt wurde die Installationswand vom Familienbetrieb Alfred Bock GmbH aus
Neufahrn, die das Funktionsmodell in einem Lehrlingsprojekt in der Werkstatt der Firma Bock
ausgestattet haben. Die Firma Griinbeck Wasseraufbereitung GmbH aus Hochstadt, eines
der fuhrenden Unternehmen im Bereich Wassertechnik, hat die Versuchswand zuséatzlich
ausgertstet.

Insgesamt hat die hochmoderne Anlage einen Wert von mehr als 10.000 Euro. Anhand
dieser Installationswand lasst sich die Fachausbildung im Bereich Trinkwasserinstallation
jetzt anschaulich mit den Azubis gemeinsam erarbeiten, die Lehrlinge kdnnen gezielter

geschult werden und selbst Erfahrungen im Umgang mit der Technik sammeln.

So freute sich der stellvertretende Schulleiter der Kolping-Foérderberufsschule Peter Deuschl
Uber die extrem groRziigige Spende der Firmen Alfred Bock und Grinbeck
Wasseraufbereitung und dankte dem Lehrer Florian Bauer und seinen Schiilern, die die
Firmen auf die Notwendigkeit einer neuen Anlage hingewiesen hatten.

Die Schuler kénnen jetzt auf dem aktuellen Stand der Technik ausgebildet werden und der
Lerneffekt wird durch die moderne Anlage in der Ausbildung zum Anlagenmechaniker
erheblich gesteigert.

Das Kolping-Bildungswerk Miinchen und Oberbayern e.V. ist als Bildungstrager in das Leitbild
des Kolpingwerkes Deutschland eingebunden. 350 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter begleiten an zwolf
verschiedenen Standorten im GroBraum Minchen ca. 8000 Jugendliche und Erwachsene pro Jahr in

den Bereichen berufliche Orientierung, Ausbildung sowie Fort- und Weiterbildung.
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