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Das

Kolping Bildungswerk Munchen und
| Oberbayern e.V.

hat von September 2014 bis Dezember 2017 am Projekt
»interkulturelle Qualitatsentwicklung“
teilgenommen.

Ziel von ,IQE - Interkulturelle Qualitatsentwicklung® ist es, Einrichtungen im Prozess
der interkulturellen Orientierung und Offnung zu beraten.
Das Kolping-Bildungswerk Miinchen und Oberbayern e.V. hat im Rahmen dieses

Angebotes eine Steuerungsgruppe gebildet, die

o Ziele zur interkulturellen Offnung formulierte und umsetzte

¢ in regelmafigen Workshops zur Organisationsentwicklung die eigene
interkulturelle Praxis reflektierte

e an interkulturellen Fortbildungen teilgenommen hat

e an einrichtungslbergreifenden Arbeitskreissitzungen regelmafig
teilgenommen hat

¢ den Prozess dokumentierte und die Ergebnisse in einem Projektbericht
dargestellt hat.

Wir danken allen Beteiligten fiir inr Engagement im Projekt und winschen lhnen
weiterhin viel Erfolg fiir die interkulturelle Offnung lhrer Organisation.

5 .,
Dorothee Schiwy Minchen, den 11.12.2017
Sozialreferentin der LH Minchen
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Sozialreferat der LH Miinchen von den Beratungsdiensten der
Stadt

I V. )J Arbeiterwohlfahrt Minchen gem. GmbH und der InitiativGruppe -

—_ e IQE wird in Kooperation mit der Stelle fir Interkulturelle Arbeit /
AWO
AT Interkulturelle Begegnung und Biidung e.V. durchgefiihrt.
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